GOVERNO DO ESTADO DA PARAIBA ‘g-\
SECRETARIA DA EDUCAGAO E CULTURA )
CONSELHO ESTADUAL DE EDUCAGAO PARAIBA

EOVERMD DD ESTADD

RESOLUCAO N°. 172, de 28 de julho de 2005

APROVA O REGIMENTO INTERNO DO CONSELHO ESTADUAL DE
EDUCACAO E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O CONSELHO ESTADUAL DE EDUCACAO DA PARAIBA, no uso das atribuicbes que
Ihe séo conferidas pelo art. 3° da Lei n°. 7.683)&lde setembro de 2004,

RESOLVE:

Art. 1° Fica aprovado o Regimento Interno do Conselhadtsi de Educacao da Paraiba —
CEE/PB, o qual passa a fazer parte integrante &estalucao.

Art. 2° Esta Resolucdo entra em vigor na data de suacpghb, apds aprovacao por decreto
do Chefe do Poder Executivo Estadual.

Art. 3° Revoga-se a Resolucédo n.° 221, de 14 de noveielit896.

Sala das Sessdes do Conselho Estadual de Edueata8,de julho de 2005.

SEBASTIAO GUIMARAES VIEIRA
Presidente
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CONSELHO ESTADUAL DE EDUCAGAO PARAIBA

REGIMENTO INTERNO DO CONSELHO ESTADUAL DE EDUCACAO

Capitulo |
Da Natureza e Finalidades

Art. 1° O Conselho Estadual de Educacédo da Paraibap@ed Lei Estadual n.° 2.847, de
06 de junho de 1962, reformulado pela Lei Estadual4.872, de 13 de outubro de 1986, e
modificado pela Lei Estadual n.° 7.653, de 06 densiero de 2004, € um 6rgao colegiado, integrante
do Sistema Estadual de Ensino, com atribuicdo norapadeliberativa, propositiva e consultiva, de
forma a assegurar a participacdo da sociedadeantempamento da educacdo no Estado da Paraiba.

Art. 2° S&o finalidades precipuas do Conselho Estaduatideacao:

| — elaborar, em primeira instancia, o Plano Hsthde Educacédo a ser aprovado pelo Poder
Legislativo, em consonancia com o Plano Nacional Ethicacdo, assim como realizar o
acompanhamento e a avaliacdo de sua execucao;

Il — colaborar com a Secretaria da Educacao au@utto diagndstico de problemas relativos a
educacao, no ambito estadual;

Il — estabelecer medidas para aperfeicoar o r8astEstadual de Ensino, especialmente no
gue diz respeito a integracao dos seus diferemegsnetapas e modalidades;

IV — fixar normas complementares a legislacdordon® estadual;

V — elaborar, evitando multiplicidade e pulveri@agde matérias, as diretrizes curriculares
adequadas as especificidades regionais;

VI — estabelecer os mecanismos de participacacodmnidade escolar e da sociedade na
elaboracao do Plano Estadual de Educacéo e daszeésesducacionais em geral.

Capitulo Il
Da Sede, Foro e Jurisdicéo

Art. 3° O Conselho Estadual de Educacéo tem sede e docapital e jurisdicdo em todo o
Estado da Paraiba.

Capitulo IlI
Da Composicao e do Mandato

Art. 4° O Conselho Estadual de Educacao é constituidofp(ezesseis) membros,
nomeados pelo Chefe do Poder Executivo, dentr@agsie notorio saber e experiéncia em matéria
de educacéo, representantes de entidades que olesematividades educacionais, incluindo
profissionais do magistério oficial e privado.

8 1° Na composicdo do Conselho, serdo contempladase outras,as seguintes
representacoes:

| — do poder publico, indicada pelo Chefe do Pdtlexcutivo;
Il — das instituicbes educativas, em todos osiside ensino, indicada pela respectiva
entidade;
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Il — dos sindicatos e associacfes de profisssodaieducacéo, indicada por seus érgdos de
representacao;
IV — de entidades civis e organizacdes comung&yige desenvolvam atividades educativas,
indicada pela respectiva instituicao;
V — do corpo discente, indicada por suas entidddegpresentacao, dentre alunos maiores de
dezoito anos.

§ 2° O mandato do Conselheiro sera de 03 (trés9, grermitida apenas uma reconducao
consecutiva.

§ 3° A fungéo de Conselheiro é considerada deastevinteresse publico e seu exercicio tem
prioridade sobre o de cargos publicos de que séjalares os Conselheiros.

8 4° Ouvido o Conselho Pleno, podera ser concditidaca a Conselheiro, por prazo néo
superior a 06 (seis) meses, vedada a renovacéao.

8 5° O Conselheiro afastado na hipotese do pdcagraerior podera interromper o periodo
de licenca, comunicando ao Plenario os motivosigarupcao, reassumindo suas fungodes.

Art. 5° No caso de vacancia antes de findo o mandato, @ag#in do substituto sera feita
para completar o mandato do substituido.

Art. 6° Sera considerado extinto, antes do término, o atando Conselheiro nos seguintes
casos:

| — morte;

Il — rendncia;

Il — auséncia injustificada a mais de cinco sessibnsecutivas;

IV — contumécia na retencao de processos, alémrdass regimentais;

V — mudanca de domicilio para fora do Estado.

Paragrafo unico. Em qualquer das hipéteses peaavisgtste artigo, o Presidente do Conselho
oficiard o Secretario da Educacao e Cultura dodBstaara as devidas providéncias.

Art. 7° O Secretario da Educacgéo e Cultura é consideradidente honorério do Conselho,
devendo presidir as sessfes plenarias a que cartepasem direito a voto.

Capitulo IV
Dos Direitos e Deveres dos Conselheiros

Art. 8° S&o direitos do Conselheiro:

| — participar dos debates e votar nas matéeriamdder deliberativo;
Il — sugerir matérias para debate nas Camaras &lemario;

Il — propor questdes de ordem, as quais seramstitas ao plenario;
IV — pedir vista do processo em discussao;

V — pedir retirada da pauta do processo do qyalrekator;

VI — apresentar proposi¢oes e requerimentos digers

Paragrafo unico. Nas hipéteses dos incisos IV @ \Gonselheiro obriga-se a devolver o
processo, acompanhado do voto ou parecer, na ceor@naria subsequente.

Art. 9° S&o deveres do Conselheiro:

| - cumprir e fazer cumprir este Regimento;

Il — relatar os processos que lhe forem distribsiicho prazo estabelecido;
Il — auxiliar o Presidente do CEE, quando saidd;

IV — tratar com respeito e urbanidade os colegesmessoas convidadas
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Art. 10. Os Conselheiros fardo jus ao recebimento de uatdigacao fixada por decreto do
Chefe do Poder Executivo Estadual, por sessdo aaa@de do Plenario a que efetivamente
comparecerem, até o limite de 08 (oito) por més.

8 1° O Conselheiro que tenha de ausentar-se, eusguencontre impossibilitado de
comparecer a reuniao, devera comunicar a auséméleesidente do CEE, para fins de justificacao.

8 2° Nas hipoteses de auséncia, mesmo quandéicaddi, o Conselheiro ndo fard jus a
gratificacéo, exceto quando estiver em missaoadfirepresentando o Conselho.

Capitulo V
Da Estrutura e do Funcionamento

Art. 11. O Conselho compde-se dos seguintes 6rgaos:
| — Conselho Pleno;

Il — Presidéncia;

Il — Camaras;

IV — Secretaria Executiva.

Secao |
Do Conselho Pleno

Art. 12. O Conselho Pleno é constituido pela totalidadeClmsselheiros e tem as seguintes
atribuicbes, além de outras que lhe possam seercdas:

| — fixar diretrizes para o desenvolvimento daced@o no Estado, observados os limites e
parametros estabelecidos na legislacdo superior;

Il — apreciar, para fins de homologacao, todamna®rias de natureza deliberativa, aprovadas
pelas Camaras;

IIl — estabelecer normas sobre:

a) autorizacdo e reconhecimento de cursos, em selas vaveis, etapas e modalidades,
quando sua oferta for de responsabilidade de dstaientos de ensino integrantes
do Sistema Estadual,

b) diretrizes de inclusédo de pessoas portadorasfuéédeia;

c) critérios para transferéncia de alunos, aproveitdmeconvalidacédo, revalidacéo e
equivaléncia de estudos, bem como certificacamdgeténcia;

d) oferta de cursos de educacao de jovens e aduleadizacéo de exames supletivos;

e) curso de educacéo profissional;

f) credenciamento de faculdades e institutos de siyedrior mantidos pelo Estado ou
por municipios;

g) regimes de progressédo e aceleragdo de estudosifickgsio e reclassificagdo de
alunos;

h) educacéo indigena, educacéo a distancia e ensigioge;

IV — emitir parecer sobre matérias de sua comp&téa requerimento da Presidéncia ou de
suas Camaras, de 0rgdos da Secretaria da Educ@cdini@ ou de qualquer entidade interessada;

V — promover estudos e debates sobre temas educacedarsigar os resultados, quando
puderem contribuir para a melhoria da qualidadend&no;

VI — julgar os recursos interpostos contra decsdees Camaras e os pedidos de revisdo de
suas decisoes;

VIl — eleger o Presidente e o Vice Presidente ams€lho, de acordo com a forma
estabelecida neste Regimento;

VIII — deliberar sobre o pedido de exoneracdo desg€lheiro, nos casos previstos nos incisos
lll a V do art. 6° deste Regimento;
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IX — promover sindicancia, por meio de comiss@geeeiais, em estabelecimentos de ensino
do sistema estadual, das redes publica e privadgre que julgar conveniente, com o objetivo de
verificar o fiel cumprimento das normas deste Cltnise do Conselho Nacional de Educacéo;

X — alterar o Regimento Interno, submetendo a&sajbes ao Chefe do Poder Executivo;

Xl — acompanhar a execucdo do Plano Estadual dea€do, propondo medidas para sua
efetiva implementacéo;

XIlI — deliberar sobre os vetos do Secretario dacedao e Cultura, respeitados os prazos e
condicdes estabelecidos na Lei n.° 7.653/04 e Regjamento;

XIll — aprovar o regimento escolar e as matrizegiculares das escolas integrantes do
Sistema Estadual de Ensino, bem como suas alteracoe

XIV — exercer outras atribuicdes que sejam decsugpeténcia.

Art. 13. Dependem de homologacdo do Secretario da EdueaCaitiura as deliberacdes do
Conselho que tenham contetddo normativo, ressalaamtérias de economia interna.

§ 1° O prazo para homologacéo, que podera séotofzarcial, sera de 10 (dez) dias, contado
da data de recebimento da matéria.

§ 2° Decorrido este prazo, sem que o Conselh@tsidb notificado de veto, considerar-se-ao
homologadas as deliberacoes.

8 3° Em caso de veto, o Conselho terd 10 (dez) dmstados da notificacdo, para se
manifestar, s6 podendo rejeita-lo por maioria de tkr¢cos dos seus membros, prevalecendo, nessa
hipétese, a deliberacédo do Conselho.

8§ 4° Esgotado este prazo, o siléncio do Conselptidara o acolhimento do veto.

§ 5° Os prazos estabelecidos nos paragrafos @etemao correrdo durante o periodo de
recesso do Conselho, bem como durante aquele em opaéria estiver em diligéncia, a pedido do
Secretario da Educacéo e Cultura.

Secéao ll
Da Presidéncia

Art. 14. A Presidéncia, orgado diretor do Conselho, é edargelo Presidente e, nas suas
faltas e impedimentos, pelo Vice-Presidente.

Paragrafo unico. Interrompendo-se o mandato doiderge, assume o cargo o Vice-
Presidente, pelo restante do mandato.

Art. 15. O presidente e 0 Vice-Presidente serdo eleitosyaatéo secreta, para mandato de
dois anos, permitida a reeleicdo por mais um period

8 1° A eleicdo ocorrera até trinta dias antesrd@m@amento dos mandatos, sendo eleitos os
candidatos que obtiverem a maioria absoluta dasswiids membros do Conselho.

§ 2° Nao se verificando a hipotese prevista nagrafo anterior, far-se-a o segundo
escrutinio, considerando-se eleitos os candidateoftiverem a maioria simples de votos, para cada
cargo.

8 3° Persistindo o empate, serao realizadoss@sttrutinios quantos forem necessarios.

§ 4° A posse do Presidente e do Vice-Presidenteavéona primeira reunido do Conselho
apos o encerramento dos mandatos anteriores, exiospeesidida pelo Secretario da Educagéo e
Cultura ou por seu representante legal.

8§ 5° Verificando-se as auséncias do Presidenteoe Vite-Presidente, respondera
eventualmente pela Presidéncia o Conselheiro nmigoaou, havendo coincidéncia de tempo, o
mais idoso.



Art. 16. Compete ao Presidente:

| — representar o Conselho em solenidades e &tigi®y podendo delegar essa atribuicdo ao
Vice-Presidente ou a outro Conselheiro;

Il — presidir as reuniées do Conselho Pleno;

Il — distribuir tarefas e constituir comissfesyimo o plenario;

IV — comunicar, se for o caso, ao Secretario dackgfio e Cultura decisbes do Conselho,
para as providéncias cabiveis;

V — submeter ao Secretario da Educacdo e Culmreesolucbes que dependam de sua
homologacéo;

VI — assinar atos e documentos pertinentes aoglluns

VIl — preservar e manter a ordem dos servigoslisaplina do Conselho;

VIII — superintender as atividades da Secretaxiechtiva;

IX — despachar o expediente do Conselho, danddicmldrle aos atos e decisbes cuja
divulgacao seja necesséria,

X— designar funcionarios para secretariar as éasnile Camara e seus substitutos;

XI — manter correspondéncia em nome do Conselho;

XII — designar, ouvido o plenéario, comissédo desetimeiros para, durante o recesso, resolver
assuntos urgentes;

XIII — diligenciar para que sejam cumpridos oszpsde analise dos processos, tanto nas
Camaras e no Conselho Pleno quanto na Assessendp

XIV — elaborar o plano semestral de atividade€doselho;

XV — elaborar o relatorio anual das atividade<doselho;

XVI — desenvolver gestdes junto ao SecretariodizcEcdo e Cultura, no sentido de viabilizar
publicacdes de textos legais e outros;

XVII - exercer outras atribuicées que Ihe sejam confeddakei ou inerentes ao cargo.

Art. 17. Compete ao Vice-Presidente:

| — substituir o Presidente, em suas ausénciagpedimentos, e sucedé-lo, no caso de vaga,
para completar o mandato;

Il — auxiliar o Presidente, sempre que por elevooado, e assessora-lo nos assuntos de sua
competéncia;

Il — prestar colaboracdo e assisténcia ao Coosedispeitada a competéncia especifica de
cada érgéao.

IV — representar o Presidente em eventos e saleées] quando este ndo puder comparecer.

Art. 18. Funcionardo como orgaos de assessoramento dadn@aidio Conselho comissdes
permanentes e temporarias.

Paragrafo Unico. Havera apenas duas comissGesapentes: Comissdo de Legislacdo e
Comisséo de Planejamento.

Art. 19. Compete a Comissao de Legislacao:

| — pronunciar-se sobre matérias educacionaisdalp do Presidente;

Il — assessorar 0 Presidente nas respostas an®Peld esclarecimento acerca das decisdes
do Conselho ou de matérias de sua competéncia,

Il — rever a legislacdo do Conselho, propondo atuimlizacdo ou, se for o caso, sua
revogacao;

IV — acompanhar a aplicabilidade das normas dosélbo, propondo, se for o caso,
alteracfes para sua maior eficacia.

Art. 20. Compete a Comissao de Planejamento:

| — propor temas para estudos e debates pelce®on®u em parceria com outras entidades,
apresentando suas diretrizes e objetivos;

Il — assessorar 0 Presidente na elaboracdo do ptanestral de atividades do Conselho;
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Il — sugerir procedimentos e estratégias visaadama melhor atuacdo do Conselho no
desempenho de suas funcgdes;
IV — apresentar relatorios semestrais ao Pregd#mtConselho, para subsidiar a elaboracéo
do relatorio anual.

Paragrafo unico. Os membros das comissdes perteanémegradas por trés Conselheiros,
terdo mandato de um ano, permitida uma recondegimlhendo-se, entre eles, o presidente e o
relator.

Art. 21. As comissdes temporarias serdo constituidas coefexigir a matéria ou a questao
suscitada, competindo-lhes:

| — apurar denudncias, desde que escritas, contadbeadecimentos de ensino integrantes do
Sistema Estadual;

Il — representar o Conselho em solenidades e event

Il — examinar matéria considerada relevante, tex@s de competéncia das comissoes
permanentes;

IV — cumprir outras missdes, por delegacao doidReate.

Paragrafo Unico. Na hip6tese do inciso |, a cafmigera o prazo maximo de 30 (trinta) dias
para apresentar seu relatério.

Secéo Il
Das Camaras

Art. 22. As Camaras séo orgaos deliberativos de primeitarinoa do Conselho Estadual de
Educacéao, exercendo as atribuicdes que |Ihes s&eridais neste Regimento.

8 1° As matérias de carater deliberativo aprovaétss Camaras deverao ser submetidas, no
mesmo dia, ao Plenario do CEE, para apreciacaoigaoefinal.

§ 2° Sendo denegatéria a decisdo das Camarasressado serd comunicado para, querendo,
impetrar recurso junto ao Plenario, na forma e&talta neste Regimento.

Art. 23. O Conselho Estadual de Educacéao € integrado psrCiégimaras:
| - Camara de Educacéao Infantil e Ensino Fundaahei@EIEF;
Il — Camara de Ensino Médio, Educacao Profissiertahsino Superior —- CEMES.

§ 1° A designacdo do Conselheiro para integrar dasaCamaras € ato do Chefe do Poder
Executivo, conforme constar na Portaria de nomeacéao

§ 2° E vedado o remanejamento interno de Consetheittre as Camaras.

§ 3° Em caso de vacancia ou extin¢cado antecipadsaddato, o Presidente do CEE requerera
ao Secretéario da Educacéo e Cultura a nomeacadddbtsto, indicando a Camara.

Art. 24. Sdo competéncias comuns das duas Camaras:

| — apreciar as matérias que Ihes sejam submetidaserando sobre elas;

Il — responder as consultas ou pedidos de esufaatos sobre matéria de sua competéncia,
encaminhando o texto ao plenario para conhecinmntse for o caso, para deliberagao;

Il — opinar sobre questdes que envolvam integgdt doutrindria da legislagdo de ensino,
em matérias de sua competéncia, procedendo na twnmeiso anterior;

IV —realizar estudos e debates sobre temas edueds; por iniciativa prépria ou a pedido do
Plenario;

V — promover diligéncias para a instrugcdo dos gseos ou para atender determinacdo do
Plenario;

VI — propor medidas e encaminhamentos visandollama dos trabalhos do Conselho;
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VIl — pronunciar-se sobre a pauta de suas reunp@ekendo priorizar ou suspender a analise

de matéria;

VIII — eleger seu respectivo Presidente e Vicesidente, na forma prevista neste Regimento;
IX — sugerir nomes, dentre 0s seus integrantes pgpresentar o Conselho ou compor

comissoes.

§ 1° A eleicdo a que se refere o inciso VIII spaeia mandato de um ano, permitida a
reeleicdo para mandato consecutivo.

8 2° Na auséncia do Presidente e do Vice-Pregidergpondera pela Camara o Conselheiro
com mais tempo no Conselho ou, havendo coincidéagrais idoso.

Art. 25. Compete a Camara de Educacéao Infantil e Ensinddfmantal:
| — apreciar, de modo geral, as matérias quentrata

a)
b)

da educacéao infantil,
do ensino fundamental,

Il — deliberar, em primeira instancia, sobre agigges materias:

a)

b)
c)
d)
e)

f)

autorizacdo para o funcionamento da educacéo ihéadb ensino fundamental, nas
suas diversas modalidades;

renovacao da autorizacao para o funcionamentowutzaedo infantil;

reconhecimento do ensino fundamental ou, se faso,@ renovacéo da autorizacao;
autorizacdo para a oferta de exames supletivo$vebde ensino fundamental;
equivaléncia, revalidacdo e convalidacao de estndasvel de ensino fundamental;
alteracdo no regimento escolar e na matriz cuaiculas escolas de ensino
fundamental;

Il — apreciar outras matérias, na esfera de suogeténcia.

Art. 26. Compete a Camara de Ensino Médio, Educagédo Pafadst Ensino Superior:
| — apreciar, de modo geral, as matérias quentrata

a)
b)
c)

do ensino médio;
da educacéao profissional;
do ensino superior;

Il — deliberar, em primeira instancia, sobre agigges materias:

a)

b)
c)

d)

e)

f)
h)

)

autorizagdo para o funcionamento do ensino médm® snas varias modalidades, e de
cursos de educacéo profissional;

andlise dos planos de curso da educacao profigsiona

credenciamento de instituicdes estaduais ou mumscygara o oferecimento do ensino
superior;

reconhecimento do ensino médio ou, se for o casmvacao da autorizacdo, e dos
cursos de educacéo profissional;

autorizacao para a oferta de exames supletivo$vebde ensino medio;

equivaléncia, revalidacdo e convalidacdo de estnd@snbito do ensino médio;
aproveitamento de estudos;

alteracdo no regimento escolar e na matriz cuaralés escolas que oferecem ensino
meédio e educacéao profissional;

credenciamento de instituicdes para a ofddaeducacdo a distancia, nos niveis de
ensino medio e superior, bem como na modalidageldeacao profissional;

Il — apreciar outras matérias, na esfera de suogeténcia.

Paragrafo unico. Quando o processo tratar, simedi@mente, de matérias concernentes a
educacéo infantil, ao ensino fundamental e ao enmsiédio, ou aos dois Ultimos, a competéncia para
apreciacdo sera da Camara de Ensino Médio, Edu@aéissional e Ensino Superior.

Art. 27. As Camaras reinem-se uma vez por semana, N0 mesarmle em sessao anterior
a do Conselho Pleno, vedada a convocacéao de reexti@ordinaria.
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8§ 1° O horério de reunido das Camaras sera estamelpelo Presidente do Conselho,
ouvido o plenario.
§ 2° No horario previsto, a reunido sera abertaosspguirad, mesmo sem a presencga de
quorum.
§ 3° A apreciacao da ata e de matérias de camdtbeitivo depende da presenca da maioria
absoluta dos membros da respectiva Camara.

Art. 28. As matérias da pauta das reunibes da Camara ob&decseguinte ordem:
| — leitura e apreciacdo da ata da reunido anterior

[l — comunicagdes do Presidente e dos demais Cuise,;

Il — apreciacdo dos processos com parecer CONOlusi

IV — esclarecimentos sobre processos em diligéadaiatério do relator;

V — analise prévia das minutas de resolucdes norasat

VI - estudo sobre pareceres e resolucdes do CanBkational de Educacéo;

VIl — outras matérias de interesse da Camara.

Paragrafo unico. A ordem das matérias podera t¥ndh, caso se verifiqgue a inexisténcia de
guorum ou por decisdo da Camara.

Art. 29. Os relatores serédo designados de acordo com enatddlistribuicdo previamente
estabelecida, podendo, eventualmente, a sequércatarada por decisdo da Camara ou em razéo
da auséncia justificada de Conselheiro por prapersur a quinze dias.

Art. 30. Cada Camara tem um Secretario, designado pelodenésido Conselho, cabendo-
Ihe as seguintes atribuicdes:

| — redigir as atas das Reunifes da Camara,;

Il —acompanhar 0s processos em tramitagédo na @amar

[l — encaminhar diligéncias, bem como acompanhauroprimento dos prazos estabelecidos;

IV — prestar orientagOes sobre as diligéncias medase no ambito da respectiva Camara;

V — conferir e juntar ao processo documentos satios pelo relator;

VI — redigir as resolugdes, no ambito da respec@iamara;

VIl — encaminhar ao Secretario Executivo os prazessljas decisdes sejam denegatorias,
para fins de notificagdo da parte interessada;

VIII — desempenhar outras tarefas que lhe sejamitsalas pelo Presidente da Camara ou
pelo Secretario Executivo.

Art. 31. Das reunifes das Camaras lavrar-se-ao atas, iceasginadas pelo Secretario, pelo
Presidente e pelos demais membros presentes.

Art. 32. As sessOes das Camaras devem observar, no que,caubesma sistematica e os
mesmos critérios adotados para as do Conselho.Pleno

Secao IV
Da Secretaria Executiva

Art. 33. A Secretaria Executiva, dirigida por um Secret&xecutivo, nomeado em comissao
por ato do Chefe do Poder Executivo, é o setooresjvel pelos servigos técnico-administrativos do
Conselho.

Art. 34. Subordinam-se a Secretaria Executiva:

| — a Assessoria Técnica;
Il — os servigos administrativos.
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Art. 35. Compete ao Secretéario Executivo:

| — dirigir, coordenar, orientar e supervisionar aividades técnicas e administrativas do
Conselho;

Il — verificar os processos e, de acordo com dfisaéidade, encaminha-los ao Presidente do
Conselho, as Camaras ou a Assessoria Técnica;

Il — organizar, para aprovacao do Presidentausgpdas reunides do Conselho Pleno;

IV — tomar as providéncias administrativas neaéssa instalacdo das reunides do Conselho
Pleno e das Camaras;

V — lavrar e assinar as atas das reunifes do GonB&no;

VI — assistir o Presidente durante as reunidasapiEs e, sempre que necessario, assessora-lo
na fixacdo de diretrizes administrativas e nosrdgesule sua competéncia;

VII — adotar ou propor medidas que objetivem af@igamento da Assessoria Técnica e dos
servicos administrativos;

VIl — decidir ou opinar sobre assuntos de suapsancia;

IX — efetuar ou promover diligéncias inerentesuas funcoes;

X — alocar os servidores em exercicio no CEE enpuer a adequada distribuicdo dos
trabalhos;

XI — auxiliar o Presidente na elaboracédo do reilatnual de atividades do Conselho;

XIl — organizar as decisbes do Conselho que desamsubmetidas a homologacdo do
Secretéario da Educacéo e Cultura;

XIII — providenciar a publicacdo dos atos do Congetjuando for o caso;

XIV — notificar o interessado, no caso de decisé@negatoria do seu pedido por uma das
Céamaras, informando-o sobre seu direito de recorrer

XV - desenvolver outras atividades correlatas due dejam atribuidas pelo Presidente do
Conselho.

Subsecéo |
Da Assessoria Técnica

Art. 36. A Assessoria Técnica é 6rgao diretamente subatdiaeéSecretaria Executiva.

Art. 37. Compbdem a Assessoria Técnica quatro assessores, f@onacdo superior,
preferencialmente, em cursos de licenciatura, ndogamediante proposta do Presidente do
Conselho.

Art. 38. Compete a Assessoria Técnica:

| — realizar estudos e levantamentos relacionadosas competéncias do Conselho;

Il — analisar os processos que lhe sdo submetidos,caadb se estdo devidamente
instruidos, emitindo despacho analitico;

[l — prestar as orientacdes necessarias, no dasdliligéncia solicitada no ambito da
Assessoria Técnica,;

IV — fornecer esclarecimentos as Camaras e acafbesobre a instrucdo de processos,
guando convocada;

V — exercer outras atribuicdes inerentes a fungao.

Subsecéo Il
Dos Servicos Administrativos

Art. 39. Sdo dois 0s setores responsaveis pelos servigugeiatiativos:
| — Setor de Atividades Auxiliares;
Il — Setor de Protocolo e Arquivo.

Art. 40. Ao Setor de Atividades Auxiliares compete:
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| — manter o controle da movimentacéo e utilizag@dens patrimoniais que estejam sob a
responsabilidade do Conselho;

Il — adotar providéncias administrativas de apicealizacdo das reunibes do Plenario do
Conselho e das Camaras;

Il — exercer atividades relativas a digitacaoeprografia de documentos do interesse do
Conselho;

IV — zelar pela manutencéo preventiva e corredivg méveis, equipamentos e instalagdes do
Conselho;

V — exercer outras atribuicdes inerentes ao setor.

Art. 41. Ao Setor de Protocolo e Arquivo compete:

| — fornecer aos interessados informacdes refesentnstrucdo dos processos;

Il - receber e conferir os documentos encaminhado§€onselho e proceder a abertura dos
processos;

Il — atender pedidos de informacdes sobre a teqg@d de processos;

IV - expedir a correspondéncia,

V — providenciar o arquivamento de processos @uttes documentos;

VI — zelar pela organizacéo e seguranca do mhsegaivado;

VIl — adotar medidas visando a guarda e ao empréstdo material bibliografico de
propriedade do Conselho;

VIII — exercer outras atribuicdes inerentes aorset

Capitulo VI
Das Sessdes do Conselho Pleno

Secéao |
Das Disposicdes Preliminares

Art. 42. O Conselho Pleno reunir-se-a, ordinariamente, uwea por semana e,
extraordinariamente, quando convocado pelo Presideelo Secretario da Educacdo e Cultura ou
pela maioria absoluta de seus membros.

8 1° O dia e o horario das sessfes ordinaria® $ea@dos por deliberacdo do Conselho
Pleno.

8§ 2° As sessfes extraordinarias serdao convocao@as pelo menos, dois dias Uteis de
antecedéncia e nelas so6 serdo discutidas e vaadaatérias que justificaram sua convocacao.

§ 3° Estando presente, 0 Secretario da Educa¢idtara presidird as sessdes do Conselho
Pleno.

8 4° As reunides do Conselho Pleno ser8o pubécasssalvados os casos de for¢ca maior,
realizar-se-80 no espaco a ele reservado.

8 5° Das sessfes lavrar-se-d0 atas, a seremdassipelo Secretario, pelo Presidente e pelos
demais Conselheiros presentes.

Art. 43. As sessOes plenérias terdo duracdo de duas Ipodendo ser prorrogadas, caso a
matéria ja esteja em discussao.

Art. 44. O Conselho podera realizar sessdes solenes, pmoaagdo do Presidente, do
Secretario da Educacéo e Cultura, ou ainda pooptagle Conselheiro, aprovada pelo plenario.

Paragrafo Unico. As reunides solenes serdo rdabzpara outorga de medalha, homenagem a
autoridades com reconhecido servico prestado aaeédacou em virtude de outros eventos que
justifiguem sua convocagao.
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Secéo ll
Do Procedimento das Sessdes

Art. 45. No horério previsto, o Presidente declarard alzestssao.

§ 1° Mesmo que ndo haja quorum, a sessdo prossegpnt a leitura do expediente e as
comunicacoes de praxe.

§ 2° Se, concluidas as matérias de que trata @rpéovaanterior, permanecer a falta de
guorum, o Presidente encerrara a sessao ou sugeginalise de alguma matéria educacional, sem
carater deliberativo.

§ 3° As matérias de carater deliberativo somentiendo ser apreciadas e votadas, caso esteja
presente a maioria absoluta dos Conselheiros.

Art. 46. Na hip6tese de reunido extraordinaria, ndo havemnugoero legal na abertura da
sessdo, 0 Presidente aguardara trinta minutos eersestir a falta de quorum, a reunido sera
encerrada, lavrando-se ata declaratoria, que ssidada pelos Conselheiros presentes.

Art. 47. Durante as sessdes, sO poderdo usar da palavransel@iros, o Secretario da
Educacéao e Cultura, as autoridades visitantepessoas convidadas.

Paragrafo unico. Excepcionalmente, a pedido doidenete, o plenario podera permitir a
concessao da palavra a parte interessada na mataridiscussao, pelo tempo maximo de dez
minutos.

Art. 48. As matérias das sessdes ordinarias obedecergoiatseseqliéncia:
| — leitura e apreciacao da ata da reunido anterior

Il — leitura do expediente;

[l — comunicacdes da Presidéncia;

IV — comunicacdes dos Conselheiros;

V — analise e homologacao das matérias aprovadaSaraaras;

VI —resenhas das Camaras sobre assuntos diversos;

VIl — apreciacao de outras matérias de caratebelaliivo;

VIII — apreciagao de recursos e de pedidos dedewvss decisdes do Conselho Pleno;
IX — apreciacdo das minutas de resolucéo de caratarativo;

X — comunicagao de pessoas convidadas ou estudemds educacionais.

Paragrafo unico. Na hipotese do inciso IX, os Clwes®s receberdo, previamente, copia do
texto com a matéria a ser apreciada.

Art. 49. A ordem das matérias na pauta das reunifes oBnpodera ser alterada nas
seguintes hipoteses:

| — a pedido do Presidente, desde que justificado;

Il — com a presenca do Secretario da Educacaotar@ul

[l — com a presenca de outras autoridades;

IV - em outras situacdes, a critério do plenério.

Art. 50. A pedido do Presidente, ouvido o plenario, matérasstantes da pauta poderao ser
transferidas para a reunido subsequente.

Paragrafo unico. Dependendo da relevancia e urgétai matéria retirada de pauta, o
Presidente podera convocar reunido extraordinaria geliberar, exclusivamente, sobre ela.

Art. 51. No caso de matéria relevante e urgeptadera o Presidente, ouvidoplenario,
inclui-la na pauta da reuniédo que estiver em curso.

Paragrafo uUnico. Verificando-se a hip6tese ptavi® caput deste artigo, a matéria sera
discutida diretamente, dispensada a relatoria.
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Art. 52. Caso a matéria em discussado seja de interesseedmdhte, dirigira a sessao o
Vice-Presidente; na hipotese de ser este tambémipteressada, proceder-se-a na forma prevista no
§ 5° do art. 15.

Art. 53. Apds a leitura do expediente e as comunicagfesiceado a existéncia de quorum,
o Presidente dara inicio a discussao das matérieardter deliberativo.

Art. 54. A discussao tera inicio pelas matérias oriundas @amaras, para fins de
homologacéao.

8 1° Nesse caso, 0 Presidente da Camara funciooara relator e fara um resumo de cada
matéria aprovada, indicando, obrigatoriamente, rée pateressada, o nome do relator e o assunto
deliberado.

§ 2° Caso a matéria decidida na Camara seja coaplexcuja aprovagdo nao tenha sido
consensual, a prépria Camara podera requerer juelestacada na pauta, procedendo-se na forma
do art. 57.

Art. 55. Tratando-se de matéria a ser discutida diretameatplenario, o Presidente do
Conselho designara relator, de sua livre escolesdal que ndo seja, direta ou indiretamente, parte
interessada.

§ 1° No caso de recurso ou de pedido de reviséeredte relator sera designado, devendo
emitir seu parecer na reuniao subsequente.

§ 2° Nas demais hipoéteses, o prazo maximo par#umalelo parecer no plenario sera de
quinze dias, a contar da data do recebimento dmepso.

Art. 56. Apds anunciar a matéria a ser discutida, o Pretgdemmcedera a palavra ao relator.

Paragrafo unico. Durante a leitura do parecer,lataendo podera ser interrompido para
conceder apartes ou dar explicagoes.

Art. 57. Concluida a leitura do parecer, o Presidente acdo@ matéria em discussao,
devendo o Conselheiro intervir apenas quando angallae for concedida, de acordo com a ordem de
solicitacéo.

8 1° A ordem de inscrigcdo ndo se aplica ao Coniselredator, que sempre tera preferéncia na
discusséo da matéria.

§ 2° Ao fazer uso da palavra, o Conselheiro na@@odesviar-se da matéria em discussao,
falar sobre matéria vencida ou ultrapassar o tesedhe foi concedido, se for o caso.

8§ 3° Nao havendo relator, colocada a matéria egushsio, a palavra sera concedida aos
Conselheiros na ordem de inscrigcao.

Art. 58. Os Conselheiros podem intervir nos debates para:

| — falar sobre a matéria em discusséo e apresemiandas;

Il — pedir esclarecimentos ao relator ou ao Preseje

[Il — requerer apartes;

IV - levantar questao de ordem,;

V — propor ao Presidente formas de encaminhamentotcao.

Art. 59. E facultado ao Conselheiro que estiver usandativga conceder apartes.

§ 1° O aparte, quando permitido, devera ser brelgedivo.

§ 2° Nao serdo concedidos apartes, apds o enceitanie intervencdo do Conselheiro que
estava com a palavra.

Art. 60. E facultado a qualquer Conselheiro solicitar viianatéria em discussao.

§ 1° Havendo pedido de vista, o Presidente retmaphocesso de pauta, entregando-o ao
Conselheiro, acompanhado do parecer.

§ 2° O Conselheiro que requereu vista obriga-sevaldger o processo, acompanhado do seu
voto, na reuniao subsequente.

§ 3° N&o sera concedido mais de um pedido dedastaesmo processo.
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§ 4° Caso o pedido de vista ocorra em reunido@xiirgaria, o Presidente convocara outra,
com a brevidade possivel, para deliberacéo da imatér

Art. 61. Em casos excepcionais, e de forma justificada, resi@ente podera limitar,
previamente, o tempo de intervencdo dos Consethaistritos para falarem sobre a matéria, exceto
o do relator.

Art. 62. Nao havendo mais Conselheiros inscritos, o Presidemtereara a discussao da
matéria e passara ao regime de votacao.

Paragrafo Unico. Anunciada a votacdo da matérianiteebe-ado0 apenas pedidos de
esclarecimentos sobre a forma como ocorrera.

Secéo Il
Da Votacgéo e do Critério de Aprovagao

Art. 63. Salvo disposi¢cdo em contrario neste Regimentaefiberacbes serdo tomadas por
maioria simples, presente a maioria absoluta dos€lbeiros.

8 1° Dependerdo do voto da maioria absoluta doshmendo Conselho as deliberagbes que
versarem sobre:

| — alteragc&o deste Regimento;

Il — eleicdo do Presidente e do Vice-Presidentepemeiro escrutinio;

[l — proposta de exoneracéo de Conselheiro, nesscprevistos nos incisos lll a V do art. 6°
deste Regimento.

IV — proposta de destituicdo do Presidente ou de-¥Aresidente.

§ 2° Nos termos do § 3° do art. 4° da Lei n° 7@B53s vetos do Secretario da Educagéo e
Cultura as decis6es do Conselho somente poder@ejsiéados por maioria de dois tercos dos votos.

Art. 64. Dependendo da natureza da matéria a ser delihesatio adotados os seguintes
processos de votagao:

| — comum;
[l — nominal;
[l — por escrutinio secreto.

Art. 65. Ressalvados os casos previstos neste Regimert@ €enselho ndo aprovar outra
forma, o processo de votagcdo sera o comum.

8 1° No processo comum, o Presidente solicitaraogu€onselheiros favoraveis a proposta
em votacdo permanecam sentados e 0s contrarioarsiestem levantando a méo.

§ 2° Se algum Conselheiro tiver divida quanto aaltado proclamado, pedira ao Presidente
imediata verificacdo, que sera realizada pelo msaominal.

Art. 66. Na votacdo nominal, os Conselheiros, & medida queanf sendo chamados, dirdo
sim ou ndo a matéria em votacao.

Art. 67. Nos processos de votagdo comum ou nominal, étéacubo Conselheiro abster-se
de votar, devendo ser registrado, além dos votasdseis e contrarios, o total de abstencodes.

Paragrafo Unico. E, igualmente, facultado ao Cwesel fazer declaracdo de voto, por
escrito, para o devido registro em ata.

Art. 68. Nos processos de votagdo comum ou nominal, vardcage empate, o Presidente,
ou seu substituto legal, dara o voto de qualidade.

Art. 69. Na votagdo por escrutinio secreto, apdés os estiaatos de praxe, serdo
distribuidas cédulas aos Conselheiros, nas qusiisadéardo sua opcao, facultado o voto nulo ou em
branco.

Art. 70. A votacdo por escrutinio secreto sera adotada galiaeracdo das seguintes
matérias:
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| — eleicdo do Presidente e do Vice-Presidente;
Il — proposta de exoneracdo de Conselheiro, n@sgasvistos neste Regimento;
[l — proposta de destituicdo do Presidente ou e-¥Yresidente;
IV — apreciacdo de veto emitido pelo Secretari@dacacado e Cultura.

Paragrafo unico. A pedido do Presidente, ouvidtéengsio, 0 processo por escrutinio secreto
podera ser adotado para a votagcdo de outras nsatéogorevistas neste artigo.

Art. 71. As matérias serdo votadas em seu conjunto, salpedidos de votacdo em destaque
e ainda quando o exigir a propria hatureza do Emaiscussao.

Art. 72. Na votacao, tera preferéncia o parecer do relatorgjeitado, sera votada a proposta
substitutiva.

§ 1° A proposta substitutiva devera ser formulaateegcrito.

§ 2° Havendo mais de uma proposta substitutiva, @asterior ndo seja aprovada, obedecer-
se-a, na votacdo, a ordem em que foram apresentadas

§ 3° Cabe ao autor da proposta vencedora redigitay o qual substituird o parecer rejeitado.

8§ 4° Tratando-se de matéria complexa, o voto poslréido na sesséo seguinte, apenas para
conhecimento do plenério.

Capitulo VII
Dos Pareceres e das Resolucoes

Art. 73. Os pareceres emitidos nas Camaras ou diretamer@emselho Pleno serdo escritos
e compor-se-ao das seguintes partes:

| — o histérico ou relatério sobre a matéria camtid processo;

Il — a fundamentacédo, que tomara por base a legisla, se couber, a jurisprudéncia firmada
no Conselho;

[l — o voto do relator.

§ 1° Na concluséo do seu parecer, o relator deesrdaro e objetivo em sua proposigao.

§ 2° E vedada a apresentacido de pareceres altesygddendo, entretanto, o relator dividir a
conclusao do seu parecer em duas ou mais partes.

8§ 3° Os pareceres tém numeragdo propria, renovadanaente, devendo ser datados e
assinados pelo relator.

Art. 74. As deliberacdes do Conselho Pleno que tenhamecarédtmativo, ou ainda as que
aprovem ou deneguem requerimentos objeto de pax;eevestem-se da forma de resolucao.

8 1° As demais deliberacdes devem ser, obrigaterniam registradas em ata, para fins de
memoria do Conselho.

§ 2° As resolucdes sdo numeradas por ordem craoajdgnovada anualmente, datadas e
assinadas pelo Presidente do Conselho ou seutatth$tigal e pelo relator ou, se for o caso, pela
comissao de relatoria.

Capitulo VI
Do Recurso e da Revisao

Secéao |
Do recurso

Art. 75. A interposicao de recurso € direito conferido egidlamente a parte que se julgou
prejudicada com decisdo tomada, em primeira ingtapor uma das Camaras.

Art. 76. Quando a decisdo da Camara for denegatoria, ataigmdo requerimento objeto do
processo sera comunicado pela Secretaria ExeddiGonselho, para tomar ciéncia.
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8§ 1° A ciéncia da deciséo sera firmada, por esg#to signatario do requerimento ou por
pessoa expressamente autorizada, anotando-se a data
§ 2° A parte interessada tera o prazo de quinzg diecontar da data da ciéncia, para,
guerendo, interpor recurso junto ao Conselho Pleno.
§ 3° O requerimento sera assinado pela parte sstaila ou por seu representante legal,
devidamente habilitado, acompanhado das raz6escdosp.

Art. 77. Recebido o recurso, sera este, ap0s autuado adqurdo processo principal,
encaminhado ao Presidente do Conselho, para atadquiovidéncias.

§ 1° Atendidas as exigéncias previstas no art. 7€euws paragrafos, o processo sera
distribuido, procedendo-se na forma estabelecidte iegimento.

§ 2° Caso nao tenha sido interposto recurso deptfrazo legal, o processo, com a decisao
da Camara, serd encaminhado ao Conselho Plendjnsade homologacéo.

Secéao Il
Da Revisao

Art. 78. Havendo indicio de ocorréncia de erro material @mél na decisdo do Conselho
Pleno, qualquer Conselheiro é parte legitimada ipgr@ssar com pedido de reviséo.

§ 1° O prazo para protocolizar-se o pedido de &eviea Secretaria Executiva do Conselho
sera de oito dias, a contar da data da reuniddegidiu a matéria.

§ 2° O pedido de revisédo devera estar devidamentgamentado e s0 sera admitido se for
subscrito por, pelo menos, um terco dos Consekheiro

Art. 79. Recebido o pedido de revisdo, sera este, aposdauteiguntado ao processo
principal, encaminhado ao Presidente do Consellaoa plistribuicdo, procedendo-se na forma
estabelecida neste Regimento.

hY

Paragrafo 0nico. Serdo sobrestados todos os erftamémtos referentes a decisédo
contestada, até decisao final do Conselho Plena sopedido de reviséo.

Capitulo IX
Das Disposic¢des Gerais

Art. 80. No periodo de 20 de dezembro a 20 de janeiro, asaf@2d e o Conselho Pleno
estardo em recesso.

8§ 1° Durante o periodo de recesso, o0 Conselho Plgoder4d ser convocado,
extraordinariamente, pelo Presidente ou pelo Setweda Educacéo e Cultura.

§ 2° Durante o recesso, funcionara uma comissériespa quem compete encaminhar ou
solucionar matérias urgentes.

§ 3° Tratando-se de matéria de carater deliberasivaomissao decidirad referendum do
Conselho Pleno, devendo a deciséo ser aprecigol@nmeaira sessao, apos 0 recesso.

8 4° A comissdo especial sera composta por trés bnosm preferencialmente pelos
Presidentes do Conselho e das Camaras.

Art. 81. A qualquer tempo, o Conselho podera rever e atiges suas decisdes, na hipotese
de descumprimento de suas normas ou da legislacéonsiho em geral.

8 1° Nesse caso, 0 Conselho deliberard com baseelatdrio apresentado por comissao
especial designada para esse fim.

§ 2° Recebido o relatério, o Presidente do Conseffttaminhara copia a parte interessada
para ciéncia e, querendo, apresentar defesa.

§ 3° O prazo para apresentar defesa € de 15 (Juile® a contar do recebimento do
relatorio.

§ 4° Esgotado esse prazo, abrir-se-a processcatsretido ao Conselho Pleno.
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Art. 82. Cada Conselheiro recebera uma cédula de identifiad®onal, a qual sera
devolvida na Secretaria Executiva do Conselho, amiserramento do mandato.

Art. 83. O Presidente do Conselho diligenciara junto ace®&@to da Educacdo e Cultura,
com vista ao fornecimento de transporte para codasiento dos Conselheiros residentes fora da
regido metropolitana da capital.

Art. 84. Matérias ndo previstas neste Regimento serdo idasigelo Conselho Pleno,
exigindo-se o voto da maioria absoluta de seus m&snb

Paragrafo unico. Este Regimento podera ser refaymadjualquer tempo, observadas as
exigéncias legais.

Art. 85. Este Regimento entrard em vigor na data de pyélicalo decreto do Chefe do
Poder Executivo que o homologar, revogando-se afeqo anterior.

Sala das Sessfes do Conselho Estadual de Edueata8,de julho de 2005.

Sebastido Guimaraes Vieira
Presidente



